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KSU utbildar personal som är verksam inom svensk kärnkraftindustri. 

Genom kompetenssäkring kan KSUs kunder öka sin effektivitet och 
därmed säkra tillgängligheten i de svenska kärnkraftsverken och 
därigenom minska CO2 belastningen i den totala elproduktionen. 

KSUs verksamhet präglas av omtanke om människa och miljö. 

Vår ambition är att bli uppskattade av våra kunder för ett ansvarsfullt och 
handlingskraftigt miljöarbete. KSU ska bedriva sin verksamhet med 
respekt för och hänsynstagande till miljön. Nuvarande och framtida 
generationers hälsa, säkerhet och miljö ska inte äventyras. 

Detta mål innebär att KSU ska: 

•••• Relevant miljölagstiftning är ett minimikrav för verksamheten 

•••• Arbeta för mindre miljöbelastning främst inom fokusområdena 

energianvändning 

pappersanvändning 

transporter (utsläpp) 

•••• Väga in miljöaspekter på ett strukturerat och systematiskt sätt, 
vilket innefattar att vi ställer krav, sätter mål och följer upp våra 
resultat, vi utvärderar miljöprestanda vid val av leverantörer och 
entreprenörer 

•••• Arbeta för miljöförbättringar och kretsloppstänkande genom 
ständiga förbättringar. 

•••• Genom ett aktivt arbete för miljön skapa mervärde för medarbetare 
och framtida anställda 
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